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Le CODEV* …KESAKO ? 

* Codéveloppement professionnel 



Son origine ?  

Adrien PAYETTE et Claude CHAMPAGNE 



Définition ?  

« C’est une approche de développement pour 
des personnes qui croient pouvoir apprendre les 
unes des autres afin d’améliorer leurs 
pratiques. »                          

  Payette et Champagne 

 



Son super pouvoir ? 
• Concret 
• Structuré en 6 étapes 
• Limité dans le temps 
• Intelligence collective 
• Ouverture des possibles 



3 rôles précis 

1 client 

1 animateur 

3 à 7 contributeurs 



1. Contexte   +/- 10 mn 

2. Clarification  10/15 mn 

3. Contrat   5 mn 

4. Consultation  30 mn 

5. Plan d’action  10 mn 

6. Apprentissage  10 mn 

6 étapes 





 

Durée adaptable ! 

 

Un « Speed Codev » en 45 mn   

  

Le bonus  



Dégustations des vins du domaine, 
En appellation Chablis. 

Organisation de conférences, 
séminaires et formations. 

Contact :  
 

Catherine Guignard-Millet     06 27 15 06 30 

Location d’espace pour tourisme d’affaires. 


